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1. [MosicHUuTeILHAA 3aNIHCKA

1.1. Lenp 1 3a1a9 JUCIMIUTMHBL

]_[CJ'II) JUACHUTUITAHBI bepMI/IpOBaHI/Ie Y CTYACHTOB MNPAKTUYCCKHUX HABBIKOB y4aCTHS B INTAHUPOBAHUH, ITIOATOTOBKU IIPOBEACHUHA KOMMYHUKAIIHOHHBIX KaMIaHui 1

MEpOIPUSITHIA
B COUAJIBHBIX CETAX

3aauu AUCIUIUTAHBL

-OBJIaJICTh HEOOXOAUMBIMH HaBbIKaMu Uit paboTel ¢ SMM;

-II03HAKOMHUTBHCS ¢ OCOOEHHOCTIMHU paﬁOTLI B COLMAJIbHBIX MEHa;

- pa3BUBATh U NPOJABUIaTh CTPAHUIIBI B CAMBIX MOITYJISAPHBIX COTUAJIBHBIX CETAX BKOHTHKTC, Facebook.

1.2. ®opMupyeMble KOMIIETEHIIUH, COOTHECEHHBIE C INIAHUPYEMbIMHU Pe3yJIbTaTaMU 00y4YEHHs M0 IUCLUILIHHE:

Koasl koMneTeHuu

ConepixkaHue KoMIeTeH Ui

IlepeveHb MJIAHAPYEMBIX Pe3y/IbTATOB 00Y4eHHsI O THCIHUILIHHE

I1K-2 ymeer co3naBath
HHPOPMALIMOHHBIE

MaTepHallbl s caiita

TIK-2.1.Bnazneer HaBbIkaMK 1IepepabOTKH TEKCTOB pa3iny-

HOI TeMaTHKH (pepaiit)

3HaTh: OCHOBHBIC TEXHOJIOIHH PEPalTHHIa B OHJIANH U oduIaiiH cpeje
YMeTh: NPUMEHATh B MPO(ECCHOHATBHOI IEATETLHOCTH OCHOBHBIC
TEXHOJIOTMYECKUE PEIICHUs, TEXHUYECKUE CpPeJCTBa, IPUEMbl U
METO/Ibl OHJIAIH 1 0(IaiiH KOMMYHHKALUH

Bu1aieTh: TEXHOIOIUSMH OPraHU3aLMK CHELMAIbHBIX MEPONIPUSTHI B

pa60TC C pa3JIUYHBIMHU LEJICBBIMU I'pynaMu

T1K-2.2.Bnajeer HaBbIKaMK HAIMCAHUs cTaTeld, 0030poB U

JIPYTHX TEKCTOB Ha 3a/IaHHYI0 TeMATHKY (KOIMpPaHTHHT)

3HaTh:

Cnemmduky  TEKCTOB  peKIaMbl M CBs3ed ¢

OOIIECTBEHHOCTBIO B COL[MAIIBHBIX CETAX

[ J
Crient(puKy cOOOIIECTB B COLMATIBHBIX CETAX KaK KaHAJIOB
KOMMYHHKAIUN
YMmers:
[ J

Cozaasatb TEKCThI peKIamMbl u cBsi3eit c
00IIECTBEHHOCTBIO [ COLMANBHBIX CeTei

Braners:

[ J .
Hasikamu CO3/1aHUs TEKCTOB PEKJIaMbl H CBA3CH C

00I1IECTBEHHOCTBHIO st OCYUIECTBIICHUS KOMMYHUKaIHUit B

COIMaJIbHBIX CETAX Cl'lCL[l/laHbHOﬁ TCPMHHOHOFI/leﬁ

Hasbikamu TIIPOBE/ICHUS KOMMyHI/[Ka]_lMOHHOﬁ KaMIIaHUH B

COIHaJIbHBIX CETAX

Meronamu anann3a G HEKTHBHOCTH COLUAIILHBIX CeTeil

TIK-2.8. 3HaeT OCHOBBI BHYTPEHHEH OMCKOBOMH
OINITUMHU3ALIUHA (B TOM YHCJIE PEKOMEHIAINH 110

HCIIONB30BAHUIO KIIIOYEBBIX CIIOB, ()pa3 U CCHUIOK)

3HaTh:

CHCHI/ICI)I/IKY PA3IMYHBIX LHEIEBBIX TPYIIT B CONUAIBHBIX CETAX;
IIpuHIMOBI  OCYIIECTBICHHS MOHHMTOPMHIa OOpaTHOH CBS3M C
LEIECBBIMU I'PyIITIAMHA

YMmers:

OpFaHH3OBBIBaTB 06paTHy}0 CBA3b C LICJIEBBIMU Ay TUTOPUSIMHA

Bnagers :

Hapbeikamu OCYIIECTBJICHUSI MOHUTOPHHTA O6paTHO]7] CBA3H C pa3HbIMH

LEJICBbIMU I'PYyIIIIAMHA

1.3. MecTo JIMCIMILIAHEL B CTPYKTYPE 00pa30BaTeIbHO MPOrpaMMBbl

HHCHH"HWH& ((KOMMyHHKaH"M B COIMHAJIBHBIX CETAX» OTHOCUTCS K JUCHHUILIMHAM 110 BbI60py BapPIaTPIBH()]‘;] yacT OJI0Ka JUCHUILIHH qu6HOT0 TJ1aHa.

J11st OCBOGHMS IMCLMILIMHBL HEOOXOANMBI 3HAHUS, yMEHHS M BIaACHUS, CHOPMUPOBAHHBIC B XO/I€ N3YUCHUS CIICAYIONMX JUCLUILIMH U IPOXOKACHUS MPAKTHK:

. TloBenenue norpeduTeENneit




. CoBpeMeHHbIE HHTEPHET-KOMMYHUKAI[UH

. Kpearus B pexname

. Konupaiitunr

. Pa3paboTka 1 TEXHOJIOTHS IIPOM3BOCTBA PEKITAMHOTO TIPOYKTa: BUICOPEKIaMa

. Pa3paboTka 1 TEXHOJIOTHs IIPOM3BOCTBA PEKIAMHOTO IIPOIyKTa: TICYaTHAs peKiiaMa

B pe3synbrare ocBoeHUs JUCLHUIUINHBI (POPMHUPYIOTCS 3HAHHS, YMEHHS U BIIaJICHHS, HEOOXOAUMbIE [UIsl H3YUCHHUSI CIICYIOIUMX AUCLUIUIMH U IIPOXOXKIACHHS [PAKTHK:

. TIpodeccnonanbHO-TBOpYECKAs IPAKTHKA

. HpCE[lIHHJIOMHaﬂ TIpaKTHKa

2. CTpyKTypa AMCHHUILUIHHBI

CTpYKTYpa AMCUHILTHHBI IS 04HOI opMbI 00yueHHst

O0was TpyJ08MKOCTb AUCHMILIMHBI cocTaBisier 3 3.e., 108 akagemuueckux yaca (0B)

CTpyKTYpa AMCIHILIHHBI /151 04HOI (opMBbI 00yUeHust

O0beM JUCHHUIUIMHBI B (1)0pMC KOHTaKTHOU [)a60TLI 06yl{a}0mnxcn C IeJaroru4yeCKuMu paGOTHHKaMH u (l/lHl/l) JIMIIaMH, TIPUBJICKACMBIMU K peajiu3aluu

00pa3oBaTeIbHOI IIPOrpaMMbl HA MHBIX YCJIOBUSX, IPU NPOBEJCHUN y4eOHBIX 3aHSTHIL:

Cemectp Tun y4eOHbIX 3aHATHI KoanuectBo yacoB
5 Jlekuun 16
5 CemuHapbl/1abopaTopHble paboThl 26
Bcero: 42

O0beM IUCHUILTMHEL (MOZyIIs1) B hOpME CaMOCTOATENBHOM PabOThl 00YUAIOMINXCS COCTABIIACT 66 akaJeMU4YeCKuX Yaca(oB).

CTpyKTYpa JIHCUMILIMHBI VISl 3204H0I GOPMBI 00yueHHs:

O0BveM JUACHUIUIUHBI B d)OpMC KOHTaKTHON [!a60TBI 06yqa}0H.H/IXCH C Mneaarort4yeCKuMu pa6OTHMKaMH u (]/UH/I) JINIIaMH, TIPUBJICKAEMBIMH K pealn3alliu

00pa3oBaTeIbHOI NPOrpaMMbl HA MHBIX YCJIOBUSX, IIPU NPOBEJCHNUN y4eOHBIX 3aHSATHIL:

Cewmectp Tun yueOHbIX 3aHATHI KoanuectBo yacos
5 Jlekimn 4
5 CemuHapbl/nabopaTopHbIe paboThI 8
Bcero: 12

O0beM TUCHUILTMHEL (MOZyI1s1) B (hOpME CaMOCTOATENbHOM PaboThl 00YHYAIOMINXCS COCTABIACT 96 akageMU4ecKux yaca(oB).

3. ConepixaHue TUCHUIITHHBI

No Ham HHe pPa3/ieJa JHCIHILIHHBI Conepxanue

1 CounanbHble CETH: TIOHATHE, CYIIHOCTb,3aHUCHHE. HcTopust BOSHUKHOBEHHS COLMANBHBIX ceTell. ColHanbHble ceTn st GusHeca. IIpnanHb
BEJICHHSI KOMITAHHSIMH MapKETUHTOBO# JIESATEbHOCTU B COLMAIBHBIX ceTsX. OcobeHHOCTH
COLMANBHBIX CeTel M TeHIEHIMH uX pa3utus. Social Media Marketing (SMM ).
DakTopbl, Biustomue Ha pazsutie SMM. Ilpasosoe nose SMM. UHctpymenTtst SMM.

2 KOHTEHT B COLMAIBHBIX MEIIHa. OcoOCHHOCTH KOHTEHTA B COL[MATBHBIX CETSIX. BH3yalbHBIIl KOHTEHT U U3aiiH B

coluanbHbIX ceTsx [Ipoparomuii 1 BOBIEKAIOMIMH KOHTEHT B COLICETAX.
n03I/ILH/lOHPIp0BaHI/le B COIMAJIBHBIX CCTAX. Py6pHK]/l W TaWMHHT nyﬁnnkaunn KOHTEHTA.

KpeartuBHas cTparterus B coluanbHbIX ceTsix. Merpuku s¢dexrupHoct. TenaeHmu

BU3YaJIbHOT'O KOHTCHTA. BI’I}ICO KaK BU3yaJIbHas (bOpMa Tiepeaaun HHd)OpMaHI/IPI. KoHTeHT




B Mucrarpam, BKonrakre u Facebook. ITonie3tbie cepBUCHI, CO31aHIE HECTIOKHON

rpaduku.

npOI[BH)KeHHC B COIMAJIBHBIX CETAX

TIponsmxkernne B Facebook ITpoxmkenne Bo BKonrakre ITponsmkenue B Instagram
Ipoasmwxkenue B OnHoxnaccHukax [Ipoasmkenue B Meccenmxepax OCHOBBI
TapreTUPOBaHHON pekinaMbl BosmoxkHocTH cetn Facebook. dopMathl IpHCYTCTBHSL.
Hactpoiika Tapretunra u peraprerusra B Facebook. Tunsl nosuunonnposanus
BKonraxre. Odopmienne coobmecTsa 1 KoHTEHT. TapreTnpoBaHHas peKxIama.
IIpoaBuraemsele myOnuKauy, pekiama B coo0IecTBax. AHAIUTHKA COLCETH, YEK-TUCT
nipodyutst, popmaThl KoHTeHTa. IHCTPYMEHTBI IpoBIDKeHHs B Instagram. CraTHCTHKA B
OpnoxnaccHukax. Kontent u Tpenpl. [InatHbie u GecriaTHblie HHCTPYMEHTHI

IIPOJABHKCHUS B O}IHOKJ’I&CCHWK&X.

PerapreTHHT ¥ apCHHT ayMTOPHIA

Perapretunr u napcunr ayautopuil. Jlunoreneparmus .Hactpoiika perapreTusra mno cauty
BO BCEX PEKJIAMHbIX KabuHeTax. IToMCK «ropsiaeit ay TuTOpHI» ¢ HOMOIIBIO CEPBUCOB
napcunra. Hactpoiika 1 onTuMusanus pekiaMHbIX kamnanuii B Facebook ¢ momoripio
nukcenst. I'enepanms Tpaduka ¢ MOMOIIBIO CONMAIBHBIX ceTell. Tpaduk ¢ KOHTeHTa,
TEKCTOBbIH KOHTEHT. Tpaduk ¢ ocagouHoON CTpaHUIbI WK caiita. OLeHka

3¢ eKTHBHOCTH.

KOML}OHHTH-MCHCH)KMCHT.

Pa6orta ¢ penyrauueii BeegeHne B KOMBIOHUTH-MEHEKMEHT. J{CKYCCHOHHBINH KOHTEHT U
ero Buabl. B3aumopeiictBue ¢ ayauropueil. Pabora ¢ nunepamu MHeHuit. Opranusaius
AKTHBALWiT 1 KOHKYPCOB. YTIpaBJICHHE ayAUTOPHEH B COLMANBHBIX Meana. THITBI HeraTuBa
M MeTo/ibl ero 00padoTku. IHCTpyMeHThl MOHUTOPHHTA. CKPBITBI M O3UTUBHBII

MapKETHHT

duHaHCOBOE TUIaHAPOBAHHUE

TInanupoanue, nenn u KPI. Pacyer Gromkera U1 peKJIAMHBIX KaMITaHU#H pa3IMIHbIX
coruanbHbIX ceteld. Cocrapienue cMeThl. [lonck gpunancepa u areHTCTBa, ONpECIeHUe
ux KommeTeHmi. [Tporecc paboTsl HaJ MPoeKTOM. OTHOIICHNUS HCTIOHUTEb-3aKa34iK H
3aKa3uHK-ucnoaHuTens. T3, norosop, onnara. HoBbie GopMaThl KOMMYHHKAIMH 1

PEKIaMBbI. Hogsie HHCTPYMEHTBI B COLICETAX. Hogseie HHCTPYMEHTBI B MECCEHDKEPaX.

4. OdpazoBaTe/bHbIe TEXHOJIOTHH

Oopa3oBaTe/ibHbIE TEXHOJOTHH

Neni/n_| Ham HHUe pa3jesia Bujibl yueOHbIX 3aHATHIL Oo0pasoBaTe/ibHbIC TeXHOJIOTHH
1 2 3 4
1 CounanbHble CETH: TOHSTHE, Jexyus 1 Beoonas nexyus ¢ uChonb308anuem guUOeoOMamepuaios
CYIIHOCTb,3aHYEHHE.
Huckyccus , onpoc.
Ipaxkmuueckoe 3anamue |
KoHcynvmuposarue u npoeéepra OOMAuHUX 3a0anuil
Camocmosmenvhas paboma 10CPEOCME0M DNeKMPOHHOL NOYMbL
2 KoHTeHT B colMalibHbIX Me/IHa. Jlexyus 2 Jlekyust ¢ ucnonb3o8anuem 8U0eoMamepuanos

Tpaxmuueckoe 3ansamue 2

Camocmosmenvuas pa60mu

Onpoc, o6cysicoenue doKNa008, anaiu3 KOHMenma KOMIAaHuil 6

coycemsx

KoHcynomuposarue u npoéepra OOMAwHux 3a0anutl

nocpe()cmso,n 3¢7€KWIPOHH()I) noumaol




npOZlBI/I)KCHI/IC B COLMUAJIBHBIX CETAX

Jexyus 3

Ipakmuueckoe sanamue 3

Camocmosmenvras paboma

Jlexyus c ucnonvzosanuem su()eo,uumepmmos

Huckyccus, o6cyscoenue 00KNaoos, NPoeKkmos

Koncynomuposanue u npoéepka 00OMawHux 3a0anuil

nocpedcmsoM 3ﬂeicmpm-moﬁ noumol

PeTapreTHHI U NApCHUHT ayIUTOPUI

Tpakmuyeckoe sansmue 4

Camocmosmenvras paboma

Ob6cysncoenue npoekmos

Koncynomuposanue u npoeéepka 00MawHux 3a0anuti

nocpe()cme(mt SJBKWL[?()HH()IZ noumasl

KOMLIOHI/ITI/I-MBHCE[)KMCHT.

Jexyusa 5

Tpakmuyeckoe sansamue 5

Camocmosmenvuas pa60mu

./ZEKL{M}Z C UCNOJIb3068AHUECM eu()eo/wamepuaﬂ()s

Ob6cyarcoenue npoekmos

Koncynvmuposanue u nposepka 0omawnux 3adanuii

noape()cm(fo.n 3,7eKmpome? noumal

DuHAHCOBOE IIAHUPOBAHUE

Jlexyus 6

Ilpaxmuueckoe 3ansmue 6

Camocmoamenvhas paboma

./IGKL{ME C UCNOJIb308AHUEM sudeawamepumag

Ob6cyarcoenue npoekmos

Koncynbmuposarue u npoéepka O0OMAwHux 3a0anuil

1OCPEOCMEOM D1eKMPOHHOU NOUNIbL




5. OueHka NIAHUPYeMBbIX Pe3yabTATOB 00y4YeHus:

5.1. Cuctema oLeHUBaHHUS

Cucmema oyenuganus modicem Oblms npedcmasiend KaK 8 meKcnosol, max u 6 madiuiunou gopme.

dopma KOHTpOJIs Makc. KoJIn4ecTBo 6a/1710B
3a oany padory Bcero
Teky1uii KOHTPOIIb:
- onpoc 5 bannos 20 6annos
- yuacmue 8 OUCKYCCUlU HA ceMUHape 5 bannos 20 6annos
- mecmuposanue 10 6annos 10 6annos
- 00K1a0 10 6annos 10 6annos
IIpomexyTouHas aTTecTauus 3awuma npoexma 40 6annos
Hroro 3a cemecTp 3auem c oyenxoii 100 6annos
3auém

Tlony4eHHbIi COBOKYIHBIN Pe3y/IbTaT KOHBEPTUPYETCS B TPAAULIMOHHYIO HIKAY OLCHOK M B ILIKaly OLEHOK EBpornelckoii cucteMbl nepeHoca 1 HaKOILUIeHHS! KPEAUTOB

(European Credit Transfer System; nanee — ECTS) B cooTBeTCTBHY ¢ Tabnuueii:

100-6ayutpHast IKajIa TpauiMoHHAas IKaa IlTkana ECTS
95 -100
OTJIMYHO
83-94 B
68 — 82 XOpOLIO 3a4TEHO C
56 -67 D
YIOBIETBOPUTEIBHO
50-55 E
20-49 FX
HEYJIOBJIETBOPUTEIILHO HE 3a4TCHO
0-19 F




5.2.Kpurepun BbICTaBIICHHS OLIEHKH O JUCLUILUINHE

Baaasl/ Hlkana

ECTS

OueHka 1o ANCHHILITHHE

KpuTepunu oneHKH pe3yJbTaTOB 00y4eHHUs 110 AUCIHILUIHHE

100-83/
AB

«OTITHYHOM/
«3aUTCHO (OTIIHYHO)»/

«3a4YTCHO»

Beictapisercst 00yyaronemMycs, €cii OH IiIy00KO 1 IIPOYHO YCBOMJI TEOPETHYECKUH M IIPAKTHYECKUH
MaTepuall, MOXKET ITPOAEMOHCTPUPOBATE 3TO HA 3aHATHUAX U B XO1€ l'[pOMC)KyTO‘—IHOﬁ aTTeCTaluu.
OGyyaroIHiicsl HCUEPIBIBAIOLIE U JIOTHICCKH CTPOHHO H3JIaraeT yueOHbIi MaTepual, ymeeT
YBA3BIBAaTh TCOPHIO C HpaKTI/lKOI‘;I, CIIPABIISIETCA C PCIICHUEM 3a1a4 HpOd)eCCHOHBJ'[LHOﬁ
HAIPaBJIEHHOCTH BBICOKOI'O YPOBHS CJIOXKHOCTH, PABUIILHO OOOCHOBBIBACT IMPUHATHIC PEILICHHUS.

CB00OHO OpHUEHTHPYETCS B y4eOHOI 1 TPO(ecCHOHABHOM JTHTepaType.

OLleHKa 0 JUCHUIUIUHE BBICTABJIAOTCA O6y‘lalOU_[CMyC$l C y‘IéTOM Pe3yIpTaTOB TCKy'l.LICﬁ u
NIPOMEXKYTOYHOM aTTecTaluu.

KOMHCTCHHI/II/I, 3aKpCHHéHHBIC 3a ﬂHCL{HHHMHOﬁ, Cq)OpMI/IpOBaHBI Ha YPOBHC — «BBICOKHIN.

82-68/

«XOpOoIo»/
«3aUTEHO (XOPOILIO)»/

«3a4YTCHO»

BeictaBisercst 00y4aronemMycs, €ciii OH 3HaeT TeOPETUUECKUH U MPAKTHYECKUil MaTepuai, rpaMOTHO
¥ 10 CYLIECTBY M3JIaracT €ro Ha 3aHATHAX U B X0J1€ l'[pOMC)KyTO‘IHOﬁ aTTeCTalliy, HE I0ITyCKas
CYIWIECTBEHHBIX HETOYHOCTEH.

06}"{3}011[1/[]7[05[ TIPaBUJIBHO MPUMEHSACT TCOPETHICCKHUE TTOJ0XKCHHUS ITPA PEIICHUH TIPAKTHICCKUX
3a1a4 npoh)ecCHOHANBHON HAIPABIEHHOCTH PAa3HOr0 YPOBHSI CJIOKHOCTH, BJIaJieeT HEOOXOAUMBIMH
JUISL 3TOr0 HaBbIKaMH U HpHéMaMH‘

JloCTaTouHO XOPOLIO OPUEHTHPYETCS B y4eOHOM 1 POheCcCHOHANILHOM JIUTepaType.

Or1eHKa 0 JUCIUIUIAHE BBICTABIIAIOTCS 00yJaromeMycs C yU4ETOM Pe3ysIbTaToB TeKyIIel n
NIPOMEXKYTOYHOM aTTecTaluu.

KoMneTeHInH, 3aKperuIEHHbIE 3a ANCUUIUIMHOMN, COPMHUPOBAHBI HA YPOBHE — «XOPOLIMIHY.

67-50/

D,E

«yZLOBIICTBOPH-TEILHO»/
«3a4TEeHO (yIOBJIETBOPH-
TEIBHO)»/

«3a4TCHO»

BricTaBisiercst 00yyaromeMycs, €CliM OH 3HaeT Ha 0a30BOM YPOBHE TEOPETHYECKUH U IIPAKTHUECKHH
MaTepHall, I0IMyCKaeT OTACIbHbBIC OIIMOKH TIpH €T0 U3JI0KEHUH Ha 3aHATHAX U B X0
MIPOMEXKYTOYHOM aTTecTaluu.

06}"—[&}011[1/[]7]09[ HCIBITBIBACT Ol'[pCZ[CIIéHHLIC 3aTPYAHCHUA B IPUMEHCHUN TEOPETHICCKUX TTOJIOSKEHHH
MIPY PEIICHUU NPAKTHYECKUX 33/1a4 MPO(eCCHOHAIBHON HAPABICHHOCTH CTAHAAPTHOTO YPOBHS
CIIO)KHOCTH, BJIaCCT HCOGXO}IHMHMM JUIA 3TOro 6a30BBIMH HaBBIKAMH U l'[pI/IéMaMI/I.

JIeMOHCTpUpYeT 1OCTaTOUHbIA YPOBEHb 3HAHUS y4eOHOH JUTepaTypsl [0 JUCLHUIUINHE.

Or1eHKa 0 JUCIHUIUIAHE BBICTABIIAIOTCS 00yJaromeMycs C yI9ETOM pe3ysIbTaToB TeKyIIel n
MIPOMEXKYTOYHOM aTTecTaluu.

KOMI’[C’FCHH"H, Saerl'UIéHHB]e 3a IIHCHHHJTMHOﬁ, Cd)OpMHpOBaHBI Ha YPOBHC — «JIOCTaTO‘IHBIﬁ».

49-0/

F,FX

«HEYZIOBICTBOPHTEIIBHO»/

HC 3a4TCHO

BeictaBisercst 00y4aronemMycs, €Ciii OH He 3HaeT Ha 6a30BOM ypOBHE TEOPETHYECKHIT U
npaquecxuﬁ MaTepHall, 10ITyCKaeT rpyﬁme OIIHOKH TIpH €ro U3JI0KCHUHU Ha 3aHATHAX U B XO1€
TIPOMEXKYTOYHOH aTTeCTalluH.

O6yl{a}omnﬁcu HCIIBITBIBACT cepbém—me 3aTPYAHCHUSA B IPUMEHCHUN TCOPETHICCKUX TTOJIOSKCHUI pu
PCIICHUH MPAKTHYECKHX 3a1a4 NMPpodeccOHaIbHON HANPABICHHOCTH CTAaHAAPTHOTO YPOBHS
CJIO)KHOCTH, HE BJIQJICCT HSO6X0}II/]MHMI/I JUIA 3TOr0 HaBbIKaMU 1 I'Ipl/léMaMl/l.

JlemoHcTpupyeT parMeHTapHble 3HAHHS y4eOHOH JMTEpaTyphl 110 AUCLMILIMHE.

Or1eHKa 10 JIUCIHUIUTAHE BBICTABIIAIOTCS 00yJaromeMycs ¢ y4ETOM pe3ysibTaToB TeKyIIel n
TIPOMEXKYTOYHOH aTTeCTalluH.

K()MITC’I'SHL["PI Ha YpOBHC ((HOCT&TOWHL]ﬁ)), 3aKpCHHéHHB]C 3a ﬂ“CuM"ﬂ“HOﬁ, HC C(bOpMPIpOBaHLI.

5.3. OueHouHble cpencTsa (Ma’repnanm) JUIA TEKYLLIETO KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH, HpOMC)I(yTO‘{HOﬁ aTTeCTalluu 06y!{a}0u114xc;1 T10 JTUCHUIIJIMHE

Ilo uroram U3y4CHUs Ka)KI[Oﬁ TEMBI IIPOBOIATCS YCTHBIC Y ITIMCBMEHHBIC OIIPOCHI B paMKaX KOHTPOJIBHBIX BOIIPOCOB IO JUCHUIIIIHHE.

Kanmgzu/lbnble B0NPOCHL NO. t)ucuunﬂune:

1. Vlctopusi BOBHUKHOBEHHSI COLMANIBHBIX CETeH.

2. CouuansHble CeTH Julsd OM3HECA.

3. HpH‘II/IHLI BCJICHUSI KOMIIAHUSIMHU MapKCTl/lHI'OB()ﬁ JIeSTENIbHOCTH B COLMANIbHBIX CeTsAX. OCOOEHHOCTH COLMAJILHBIX CETEH M TEHIEHILMH UX pa3BUTHA.
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4. Social Media Marketing (SMM ). ®axropsl, Biusitornue Ha passutiae SMM. IlpaBoBoe nosne SMM. UuctpymenTst SMM.
5. OCcOOCHHOCTH KOHTEHTA B COLMATIBHBIX CETSX.

6. BusyanbHblil KOHTEHT M JIU3aiiH B COIMANIBHBIX CETAX

7. IIponaromuii ¥ BOBIEKAIONMHI KOHTEHT B COLICETSIX.

8. TTo3MIIMOHNPOBAHNE B COLUANIBHBIX CETSIX.

9. PyOpuku 1 TallMUHT Ty OIMKaLK KOHTEHTA.

10. KpeaTuBHast cTpaTerus B COMMAIBHBIX CeTsX. MeTpHKH 3 )EKTUBHOCTH.

11. TeHJeHINN BU3YaIbHOTO KOHTEHTA.

12. Buzeo kak BusyanbHas hopma neperayun undopmanmu. Konrenr B Mucrarpam, BKonrakre n Facebook.

13. Ipoasmxkenue B Facebook

14. Iponsuxkenue Bo BKonTakre

15. IIpoxsmwxkenue B Instagram

16. IponsuxkeHue B OHOKIIACCHUKAX

17. OCHOBBI TAPTeTUPOBAHHON PEKITaMBI

18. Bosmoxuoctu cetit Facebook. @opmatsl npucyterBusi. Hactpoiika Tapretusra u peraprerura B Facebook.

19. Tunsl no3unnonupoBanns BKonrakre. Odopmienue coodmecTsa u konteHT. TapreTupoBanHas pexnama. IIpoaBuraemsie myOnukamuy, pekiama B

co0011ecTBaX. AHAIMTHKA COLICETH, YEK-JIMCT HpO(t)I/IJ'Ul, (i)OpMaTLI KOHTCHTA.

20. HWHcTpymenTs! npoasmkerus B Instagram. Craructika B OHOKIACCHUKAX. KOHTEHT 1 TpeHbL.

21. ITnarHble ¥ GecIuIaTHbIe HHCTPYMEHTBI IIPOBIKEHNS B OJIHOKIIACCHHKAX.

22. Petaprerusr u mapeusr ayauropuit. Jlmgorenepanust .HacTpoiika petapreTiHra o caifty BO BCEX PEKIAMHBIX KaOHHETaX.

23. Pa6ora ¢ penyrauueii. JJHCKyCCHOHHBI KOHTEHT M €0 BHIIbI.

24. BzaumopeiicTBue ¢ ayIMTOpHEH.

25. PaGora ¢ juepaMi MHEHHIA.

26. OpraHu3anus aKTUBALHIl 1 KOHKYPCOB.

27. VHpagieHue ayMTOpUei B COLMANIBHBIX Mena. THIbI HeraTHBa ¥ METOIBI ero 00padoTKH. MIHCTPYMEHTHI MOHHTOPHHTA.

28. CKpBITBIN ¥ TO3UTHUBHBIA MapKETHHT

29. ITnanuposanwue, nenu 1 KPI. Pacuer Glo/pkera it peKJIaMHbIX KaMITaHUH Pa3IMYHbIX COLHAIBHBIX ceTeil. COCTaBICHHE CMETHI.
30. IMouck dpunancepa u areHTCTBa, ONpeaeneHne Hx komnereHwmii. [Iporecc paboTsl Hag MPoekToM. OTHOIICHHS UCIIONTHUTENb-3aKA3UHK U 3aKa34nK-
UCTIOJIHUTETb.

Ipuvepnvle memol goicniynienuil u 06CYHCOeHUN HA CEMUHAPAX.:

N Buapt KOMMyHPIKaIlHﬁ B COLMAJIbHBIX CCTAX

Ocobennocty npozBikeHns B ceti BK .

Ocobennocru nporkerns B Facebook

OcobennoctH npojBrmkeHns B Instagram

Ocobennocrtu npojuxerns: B OK

KOML}OHHTH-MBHCH)}(MCHT COLIMATIBHBIX CETAX

7.
8.

2

Tembl HayuHbLx Q0KIA008 U (W) amog:

Kaxplii CTyI@HT MOJTyYaeT WHIMBHUIYalbHBI BapHAHT JUIS Pa3pabOTKM OOK1a006 W NMPOBOIMT MX HPE3EHTAIMIO B Iporecce oOyueHus. ITpumepHbie

TEMBI TOKJIA/I0B!

1. TTonbepure NpUMEph! NPOABMKEHHSI KOMIIAHMI MaJloro M CPeJIHEro OM3Heca B COLMANBHBIX CETSX: PACCMOTpPHTE colmaibHble cetn Facebook, BK. Bo
BCEX JIM COLHMAIBHBIX CETSX IPHCYTCTBYIOT KOMIIAHUH, OXapaKTePU3yiTe KOHTCHT C TOYKH 3PCHMSI LEICBON ayAUTOPHH, KAKHE HHCTPYMEHTBI OPEH/BI HCIIONb3YIOT
JUIsl BOBJICUCHHSI Ay IUTOPHH.

2. BbiGepure OpeH[ 1 MPOAHAIM3UPYHTE MPOABIKECHIE B COLMAIBHBIX CETSIX, PACCMOTpHUTE comuanbHele cetn Facebook, BK. Bo Beex i conuaibHbIX CeTsIX
HPUCYTCTBYIOT JIaHHBIC OPEHJIBI, OXapaKTepU3yiiTe KOHTEHT C TOYKH 3PEHHs IIeJeBOil ayJUTOPHH, KAKHE WHCTPYMEHTBI OpPEHIBI HCHOJIB3YIOT Il BOBJICUCHHUS
ayauropun

Ipumepuvt mecmogwix 3adanuti

1. Yro takoe SMM?
A. D10 3 deKTHBHBIIH crI0cO0 MPUBJICUCHNUS ayAUTOPHH Ha CAMT IIOCPEICTBOM COLMAIBHBIX ceTeil, 6110roB, opyMoB, COOOIIECTB.

B. Dro taprerupoBanHas pekiama B BK.
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B. Dro ontumuzanus caiira.

2. MoxHO Ji 106aBIISITh HECKOJIBKO (hoTorpaduii B oiH roct B BkoHTakTe?
A. Jla
b. Her

3. CymiectByer ju stories B Bkonrakre?
A. Jla
b. Her

4. B Kaxoii U3 COLMAIbHBIX CETEil €CTh BO3MOKHOCTD J0OABIEHHUs BUIEO B KAUECTBE OOIOKKH IS TPYIIIIBI/ CTPAHUIIBI
A. BroHTaKTe.

B. Facebook.

B. OiHOKIIaCCHUKH.

I'. Instagram.

5. Yt0 Takoe KOHTEHT?

A. KOHTEHT — 3T0 Bce, UTO HPUCYTCTBYET Ha CaiiTe: TEKCTOBOE COJEPKaHUE, N300paKeHHUsI, ay U0, BUAEO H MpouHe (aiiibl M00bIX pacIIMPEHHU.
B. KoHTeHT - 3T0 BCe, 4TO MOXHO CKayath Ha caiite (hoTo u BHIEO).

B. KoHTeHT - 9T0 TO, 4TO MOXKHO 3aKa3aTh Ha caiiTe (TOBAPBI U YCIyIN).

6. C HOMOLIBIO KAKUX HHCTPYMEHTOB CIIEAYeT PEKIAMHUPOBATh COOOIIECTBO B COLUAIBHBIX
A. TapreTupoBaHHas pekjiama.

B Oddepsr.

B. ®penpunr.

I".MaccdomnoBuar

7. Kaxkoii BHI KOHTEHTa MOXET IOXBAIMTHCSA HAUOOJIBIIIMM BOBJICYEHUEM Ha CErOJHAIIHUM JICHb?
A. Tekcr.
B. Buseo.
B. ®oro.

T'. Bee.

8. Kakoe KOJIM4ecTBO MOCTOB SIBIISIETCS ONTUMANIBHBIM JUIs coobriecTBa Openyia?
A. 6 B HEZEIIO.
b. 4 B Heneno.
B. 15 B cyTkH.

T. I/IH,HPIBl/llIyaHLHO JUIS KaKI0T0 TIPOCKTa.

9. B Kaxoii conranbHON CeTH HauOOJIBIINI IPOLICHT AKTUBHBIX aBTOPOB 3TO MYXYUHBI?

A. Instagram.

B. LiveJournal.

B. BronTaxre.

I'. OQHOKIACCHUKH.

10. B kakoii corpanbHOM ceT HanOOoIBIINI POLEHT AKTUBHBIX aBTOPOB ITO JKEHIIMHbI?

A. YouTube.



12

B. Facebook.
B. OK.ru.

11. Ha uto Bnusier CTR B TapretupoBaHHOit pexiame?

A. CTOMMOCTB KJIMKAa.
B. Hu Ha uTo.
B. KauecTBo nogmnucuuka.

T. V3naBaemocTb OpeHza.

12. Kaxk mpaBuiibHO MOCTYHaTh ¢ HEraTUBHBIMU OT3BIBAMHU O MPOAYKTE/yCIIyre B coll.Meaua?
A. Yanuth KOMMEHTapHii.

b. Pa3bickatb aBTOpa KOMMEHTapus U HaKa3aTb.

B. 3a6annTh aBTOpa KOMMEHTAPHSI.

TI. BCTyHI/ITL B IHAJIOr ¢ aBTOPOM KOMMEHTapus.

13. V KaKoro u3 HUKENepeunCICHHBIX KaHAIOB KOMMYHHKAIIMH C ayAUTOpHeil Hanbonbmmii Meanaoxsat B Poccun?
A. Facebook.

b. [epBbrii kaHaml.

B. BronTakre.

I'. Tenexanain [1sTauma.

14. C KakKux yCTpPOMCTB KOJIMYECTBO TpadhuKa B COLMANBHBIX CETSX SIBISETCS MPe00Iafarommum?
A. Apple.

B. PC.

B. Mobile.

T'. Smart TV.

15. MO3KHO JIH TapreTUpOBaTh PEKJIaMy MO MHTEpecaM MOJIb30BaTeNneH?
A. Jla, moxHo. CrieninasibHble CHCTEMbI aHAJIM3UPYET [OBEJICHUS MOJIb30BaTeNeH B MHTEPHET U C OIPe/ICIeHHOH J1071eii BEpOSTHOCTH MOT'YT POTHO3MPOBATh HHTEPECHI
TI0JIb30BATENCH.

b. Her, He BO3MOXKHO. Y YeloBeka Bce BpEMsA MCHATBHCSI MIHTEPEC, KPOME TOI'0 3a OAHUM KOMIIBIOTEPOM MOT'YT paGOTaTL Pa3HBIC JIIOH.

16. KakoBa MakcUMaJIbHO JIOIyCTHMAas JJIMHA TBUTA?
A. 100 cumBOIIOB.
B. 140 cumBoios.
B. 150 cumBoOB.

T". 200 cumBoIIOB.

17. Kakopa MakcumalibHas JUIMHA BHJICO, pa3MeIleHHoro B Instagram?
A. 30 cexyHz.
B. 60 cexyHa.
B. 2 MuHyTHL

T'. 15 MunyT.

18. Kakast 13 nepeuncieHHbIX COLCETeH GOIbIe BCEro MOIXOIUT JULs Ty OIUKALMN BU3YaIbHOrO KOHTEHTa?
A. Ask.fm.

B. Change.org.

B. Soundcloud.

T. Pinterest.
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6. YueOHo-MeToaAMuecKoe U HHPOPMALIMOHHOE 00ecneyeHHe THCHUITHHbI

6.1. Cnucok HCTOYHHKOB H JINTEPATYPhI

Hcrounuku

OCHOBHBIC

1. I'pasknanckuii kogeke Poccuiickoii @eneparmu (K PO) http://www.consultant.ru/document/cons_doc LAW_5142/

2. Denepanbhslii 3akon "O pexname” ot 13.03.2006 N 38-D3 http://www.consultant.ru/document/cons_doc LAW_58968/
3. DerepaibHblii 3akoH "O 3anmre KoHKypeHm" oT 26.07.2006 N 135-®3 (rocne/Hsis pefakims)

http://www.consultant.ru/document/cons_doc LAW_ 61763/
4. 3axoH P® or 27.12.1991 N 2124-1 (pex. ot 18.04.2018) "O cpencrBax MaccoBoii HHpOpmarmn"

http://www.consultant.ru/document/cons_doc LAW 1511/

5. ®DenepainbHblii 3akoH "O nepcoHanbHbIX JaHHBIX" oT 27.07.2006 N 152-®3 (nocneHsst peraxis)

http://www.consultant.ru/document/cons_doc LAW_ 61801/
Jlurepatypa
OcHoBHast

1. Epmonoa Haranus. IIpoasmxkenue 6usHeca B connanbHbIx ceTsix Facebook, Twitter, Google+. - Mocksa : OOO "Anbsnuna [Tabaumep”, 2013. - 357 c. -

ISBN 978-5-9614-2280-1.

http://znanium.com/go.php?id=519251

2. PomanoB Anjpeii AnekcannpoBud. PazpaGoTka pexiiaMHOro npojaykTa [DiekrponHslii pecype] : Yueb. nocobue. - Mocksa ; Mocksa : By3osckuii

yuebHuk : Usnarensckuii lom "MHOPA-M", 2010. - 256 c. - ISBN 978-5-9558-0124-7.

http://znanium.com/go.php?id=189456

JOTIOJTHUTEJIbHBIE

Cmonuna, B.A. SMM c Hyist. CeKpeTsl IIPOJIBIKEHNUS B COLMANBHBIX CETSX : MPAKT. nocobue / B.A. Cmonuna. - Mocksa : MHdpa-Umkenepus, 2019. - 252 ¢. - ISBN
078-5-9729-0259-0. - Texer : smexrpormsii. - URL: NEEPS://new.znanium.com/catalog/product/1053378
6.2. IlepeyeHb pecypcoB HHPOPMALIMOHHO-TEIEKOMMYHUKALIMOHHO# ceTH «HTepHEeT».

http://kafmr.rsuh.ru/ - caiit kadeapbl MapkeTHHIra W PeKJIaMbl, (paKyJbTeTa YIpaBiIeHHs, HHCTUTYTa SKOHOMMKH, yrpasienus u npasa PITY. Caiit co3nan

piui vy PIH('bOpMPlpOBa.HI/Iﬂ CTYAEHTOB U r[penoaa}za‘reneﬁ, BSHHMOHeﬁCTBHﬂ MEXKAY HUMU. Ha caiire Hy6J'II/IKyIOTC$I MaTepualbl, KaCarouuecs MﬁpKeTHHFOBOﬁ TEMATUKH.

2. Cereoe n3yanne AdIndex https://adindex.ru
3. OrtpacneBoe CMU B o6nactu pexnamel, MapkeTunra 1 PR Sostav.ru https://www.sostav.ru
4. Oduimanbuslii caidt I'niubann Mapkeronoros www.marketologi.ru

S. HanwonanbHas snexrponnas 6ubnuorexa (HOb) www.rusneb.ru

6. ELibrary.ru Hayunas snexrponHas 6udnuoreka www.elibrary.ru

7. OnekrponHas 6ubmorexa Grebennikon.ru www.grebennikon.ru

8. Cambridge University Press

9. ProQuest Dissertation & Theses Global

10. SAGE Journals

11. Taylor and Francis

12. JSTOR
Cocras coBpeMeHHBIX npodeccronanbHbIX 6a3 qanubix (B/1) 1 nadopmanronHo-crnpasounsie cucrem (MCC) (2016 r.)
6.3. [Ipodeccronanbhbie 6a3bl JaHHBIX U HHOPMALIMOHHO-CIPABOYHBIE CHCTEMbI

Joctyn k npoeccHoHanbHbIM 6a3am JaHHbIX: https:/liber.rsuh.ru/ru/bases


https://new.znanium.com/catalog/product/1053378
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MHdopMaOHHbIE CIIPABOYHbIE CHCTEMBI:
Koncynbrant ILmoc

TapanT

7. MaTepua/jibHO-TeXHHYeCKOe ofecrieyeHne JUCIMILIHHBI

B kauectBe MaTCpHAIIBHO-TEXHHYIECKOTO obecreueHus JUCHHUTILIHHBI HeOGXOH"MHZ

- IGMOHCTpPALMOHHBIC TPUOOPBI ISt JICKLIUHU - BU3YaJIM3aLliH,

- MyJIFTUMEIMIHHBIC CPEJICTBA JUISl TIPE3CHTALNI TOKIa 0B U pedepaTos.

TpeboBanus K Ay TUTOPHUSIM:

- AJIs1 IPOBE/ICHUST CEMUHApOB H606X0)1MMLI KOMITBFOTEPHBIC KIIACChI C JOCTYIIOM B COLIMAJIBHBIC CETH,

- JUISt IEKIMH ¥ CEeMMHAPOB B ayIMTOPHH HEOOXOIUMBI: 000pYyI0BaHKE JUIs THCbMA, 000PYI0BaHUE JUIs IT0KA3a CIIAHI0B U IePCOHAbHBIE KOMIBIOTEPBI.

CocTaB IpOrpaMMHOT0 00eCTICHEeHHUS:
Windows

Microsoft Office

8. OfecneyeHne 06pa3oBaTeLHOIO MpoOLECCa ISl JIML ¢ OFPAHUYEHHBIMHU BO3MOKHOCTSIMH 3/10POBbSI H HHBAJIU/I0B

B xoze peanuzanuu JUCHUIUINHBI HCTIONIB3YIOTCS CIIEAYIOLINE JOIOJIHHTEIbHbIE
METOJIbI 06leCHI/I$I, TEKYIIETO KOHTPOJIA yCIIEBAEMOCTH U npome)l(yTquoﬁ aTTeCTallun OGYQaIOLHHXCSI B 3aBUCHUMOCTH OT UX HHIAWBHUIYyaJIbHBIX 0COOEHHOCTEH:
[
JUIS CIIENBIX U CIIa00BHIALIUX:
- JICKIIUH O(I)OPMHH}OTCﬂ B BH/JIC JJICKTPOHHOTO JOKYMEHTA, IOCTYITHOI'O C MOMOIIBIO KOMITBOTEPA CO CIICHHAIM3UPOBAHHBIM ITPOrpaMMHBIM 066CH€‘{CHHCM;
- IMCbMCHHBIC 3a/IaHUs BBINIOJHAIOTCA Ha KOMITBIOTEPE CO CIIEHUATTU3UPOBAHHBIM [IPOTPAMMHBIM O6CCHC‘{CHPICM, WJIX MOTYT OBITH 3aMEHEHBI YCTHBIM OTBETOM;
- obecrieynBaeTCsl MHAMBHIYaIbHOE PAaBHOMEPHOE ocBeleHre He MeHee 300 Jokc;
- JUIsl BBINIOJIHCHUS 3a/laHus [IPU HeO6XOJI[I/IMOCTI/[ TIPEIOCTABIIACTCA YBEINYMUBAIOLIEE yCTpOﬁCTBO; BO3MOJKHO TAK)KE€ HUCIIOJB30BAHUE COOCTBEHHBIX YBEJIIMYUBAKOIIHUX
YCTPOHCTB;
- HUChbMEHHBIE 33/1aHUsT O(OPMIISIOTCS YBEIMYSHHBIM MIPUPTOM;
- 3K3aMEH U 3auéT TIPOBOJATCS B yCTHOﬁ (I)OPMS WJIM BBITTOJIHSIOTCS] B TMCBMEHHOM q)opme Ha KOMITBIOTEPE.
[
JUIS TIYXHUX ¥ CIa0O0CIIBIIIAIINX !
- JICKIIUH O(I)OPMHH}OTCﬂ B BH/JIC JJICKTPOHHOTO JTOKYMCHTA, b0 TIPEIOCTABIIACTCS 3BYKOYCHIIMBAIOIIAs arnmnapaTtypa HHANBHAYaJIBHOT'O ITOJIb30BaHHA;
- IMCbMCHHBIC 3a/IaHU BBINIOJIHAIOTCA HA KOMIIBIOTEPE B TMHCbMEHHON d)opMe;
- 3K3aMEH U 3auéT TIPOBOJATCS B THCbMEHHOM q)OpMC Ha KOMITBIOTEPE; BO3MOKHO IIPOBEJICHUE B Q)opme TECTHPOBAHUS.
. JUIA JIWL C HAPYLICHUSIMA OIIOPHO-ABUTATEIIBHOIO arirapara:
- JICKIIUH O(I)OPMHH}OTCﬂ B BHJIC JJICKTPOHHOTO JOKYMEHTA, IOCTYITHOT'O C MOMOIIBIO KOMITBIOTEPA CO CIICHHAIM3UPOBAHHBIM ITPOrpaMMHBIM 066CH€‘{CHHCM;
- IMCbMCHHBIC 3a/IaHUs BBINIOJHAIOTCA Ha KOMITBIOTEPE CO CIIEHUATTU3UPOBAHHBIM [IPOTPAMMHBIM O6CCHC'{CHI/ICM;
- 3K3aMEH U 3auéT TIPOBOJATCS B yCTHOﬁ (I)OPMS WJIM BBITTOJIHSIOTCS] B TMCBMEHHOM q)opme Ha KOMITBIOTEPE.
IIpu HEOOXOIMMOCTH TIPEIyCMATPUBACTCS YBETMYCHNE BPEMEHH JUTS TOATOTOBKH OTBETA.
ﬂpoueﬂypa TIPOBEICHUSA HpOMC)KyT()‘IHOﬁ arTeCTaluu JUIst o6yl{a}0umxca YCTaHaBJIUBACTCA C yqéTOM UX WHIAUBHAALYaIbHBIX HCI/IXO(I)I/IBI/I‘ICCKHX 0COOEHHOCTEHA.
HpOMe)KyTO‘IHaH aTTeCTals MOXKET IIPOBOAUTHCS B HECKOJIBKO 3TAIrlOB.
an TIPOBEJICHUH TIPOLCAYPBI OILCHUBAHHUA PE3YJIbTATOB OﬁyquMﬂ TIpEAYyCMaTpUBACTCS HCIOJIb30BAHUEC TEXHUYCCKUX CPEACTB, HeOGXOHI/IMHX B CBs3H C
MHAUBHIYaJIbHBIMH OCOOCHHOCTAMH O0ydaromuxcst. OTH CpeicTBa MOTYT ObITh NPEIOCTaBIEHBI YHUBEPCHTETOM, HIM MOTYT HCIOJIb30BAThCS COOCTBEHHBIC
TEXHUYECKHUE CPEIICTBA.
IIpoBenenue nporeaypsl OLEHUBAHKS PE3yJIbTaTOB 00yUYEHHUS AOMYCKASTCs C UCIOIb30BaHUEM [IMCTAHIIMOHHBIX 00Pa30BaTEIbHBIX TEXHOIOTHIL.
OGecrnieunBaeTcs 10CTyN K MHGOPMAIMOHHBIM U OHOIHOrpaduueckuM pecypcam B ceTH MHTEpHeT Ul Kakaoro ofydaromerocst B (popMax, aJanTHPOBAHHBIX K
OrpaHUYEHMSAM HMX 310POBBS U BOCTIPUSTHS HH(OpMaIn:
[
JUTSE CIICTIBIX U CITA00BHISIIIAX:
- B e4aTHo! hopMe yBEINUCHHBIM IPUGTOM;
- B )OpME 3IEKTPOHHOTO JIOKYMEHTa;
- B popme ayaunodaiina.
[
JUISL TITyXUX M C1a00CIIbIIIANINX

- B eyatHoi opme;

- B (hOpME 3/IEKTPOHHOTO JIOKYMEHTA.
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JUIs 00YYAIOIIMXCSl ¢ HAPYICHUSAMH ONOPHO-JBUTaTeIHOTO alllapara:
- B Ie4aTHoii gopme;
- B )OpMe 3IEKTPOHHOIO JIOKYMEHTa;
- B popme ayaunodaiina.
VueOHble ayMTOPUHM JUIS BCEX BHJIOB KOHTAKTHOH M CaMOCTOATEIbHON PabOThI, Hay4yHas GMOIMOTEKA M UHbIC TIOMEIICHHS JUIi O0YYCHHS OCHAIICHBI CHEIIHaTbHBIM
000pyI0BaHHEM U YUeOHBIMH MECTAMHM C TEXHUYECKUMH CPEICTBAMU O0YUEHHs:
[
JUISL CIICTIBIX M CTa00BHISIINX:
- YCTPOMCTBOM Il CKaHUPOBaHUs U uTeHus ¢ kamepoit SARA CE;
- nuciuteeM bpaiing PAC Mate 20,
- npunTepoM bpaiing EmBraille ViewPlus;
[
JUISL TIyXUX W C1a00CIBIIIAIIHX:
- AaBTOMATU3HPOBAHHBIM PaOOYMM MECTOM JUIS JIFOAEH ¢ HAPYIICHUEM CIIyXa H c1ab0CIIbIIIAINX;
- aKyCTHYECKHH YCHIIMTEIb H KOJIOHKH;
[ ]
JUIst 00Y4aIOLIUXCS ¢ HAPYLIEHHSMH OTIOPHO-BUTATEIBHOTO aIapaTa:
- IEPEIBIKHBIMH, PEryJIMPyEeMbIMHI proHoMuueckumu napramu CHU-1;
- KOMIBIOTEPHON TEXHUKOH CO CIIEHHMANIbHBIM POTPAMMHBIM 00ECTICUCHHEM.

9. MeToanyeckne MaTepuasIbl

9.1. [11aHbl CEeMUHAPCKHUX 3aHSITHH

Tema 1 COL[PIEU'H:HBIC CETHU: TIOHATHUE, CYIITHOCTh, 3HAYCHUE

Borpocs! a1s 00cysxieHus:

1. VcTopust BOSHUKHOBEHHSI COLHAIBHBIX CETCH.

2. ConmanbHble ceTn uist Gu3Heca.

3. TIpy4MHEL BEACHHS KOMIIAHUSIMH MAapKETHHTOBOIT JESITEIbHOCTA B COLUAIBHBIX CeTsX. OCOOCHHOCTH COLMANBHBIX CeTeil M TCHICHLHMH UX Pa3BUTHSL.
4. Social Media Marketing (SMM ). ®axropsl, Biusolye Ha pasputiae SMM.

5. IIpaBoBoe moe SMM.

6. Hucrpymentsl SMM.

Tema 2 KOHTEHT B COLMAIBHBIX MEIHA.

1. OCo0OEHHOCTH KOHTEHTA B COLIMATIBHBIX CETSX.

2. BusyanbHblil KOHTEHT M JIU3aiiH B COIMANIBHBIX CETAX
3. IIponaromumii ¥ BOBIEKAIONMHI KOHTEHT B COLICETSIX.

4. IMo3uuronrpoBaHue B CONMANIBHBIX CETAX.

5. PyOpuku 1 TallMUHT TyOIMKaLK KOHTEHTA.

6. KpeartnBHas cTpaTerus B COMAIBHBIX CeTsAX. MeTpuku 3 pekTuBHOCTH.
7. TeHaeHINH BU3yaTbHOTO KOHTEHTA.

8. Busieo kak Bu3yanbHas Gopma nepeiaun HHGOpMAaIuu.
9. Kontent B MHcTarpam, BKonrakre u Facebook.

10. ITose3HbIe CEPBHUCHI, CO3/IAHUE HECIOKHOM TPadUKH.
Tema 3. IMpoaBmiKkeHHe B COLUANBHBIX CETAX

1. Ipoasmwxkenue B Facebook

2. Iponsuxkenue Bo BKonTakre

3. IIponsmkenue B Instagram

4. IponsuxkeHne B OHOKIIACCHUKAX

5. OCHOBBI TapreTUPOBaHHOM pexambl Bosmoxnoctu cetn Facebook. dopmatsl npucyTcTBHS.
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6. Hacrpoiika Tapretunra u perapretutra B Facebook.

7. Tunsl no3unnonupoBanns BKonrakre. Odopmienue coobuecTBa 1 KOHTEHT. TapreTupoBaHHas pekiama.

8. IIposBuraemsie ImyOIMKaIMK, PeKIaMa B COOOIECTBAaX. AHATUTUKA COLICETH, YEK-THCT TPOduIIst, hopMaThl KOHTEHTA.
9. Hucrpyments! npoasikenns B Instagram. Cratuctuka B OnHokIaccHHKaX. KOHTEHT U TpeHbL.

10. ITnarHble ¥ GecIuIaTHbIE HHCTPYMEHTBI IIPOIBIKEHNS B OJTHOKIIACCHHKAX.

Tema 4 PetapreTusr u mapcuHr ayIUTOPHH.

1. PeTapreTHHr U MapCuHT ay IUTOPHUIA.

2. Jlunorenepauus .

3. HacTpoiika peTapreTiHra Io caifTy BO BCeX PeKIAMHBIX KaOHHETaX.

4. TTowck «ropsiyeii ay IMTOPUN» C IOMOIIBIO CEPBHCOB MAPCHHTA.

5. Hactpoiika n onTumMusanust pekaaMHbIx kKamnaxnii B Facebook ¢ momomibio mukcenst. I'eneparus tpaduka ¢ HOMOIIBIO COLUATBHBIX CETEH.
6. Tpaduk ¢ KOHTEHTA, TEKCTOBbIN KOHTEHT.

7. Tpaduk ¢ mocamo4Ho# cTpanuLb! Wik caiita. OueHka 3G HeKTHBHOCTH.

Tema 5 KOMBIOHUTH-MEHEKMEHT.

1. Pa6ota ¢ penyrauuneit

2. JIMCKYCCHOHHBIH KOHTEHT U €ro BUJIBL.

3. B3aumopeiicTBue ¢ ayauTOpHe.

4. PaGora ¢ juepaMi MHEHHIA.

5. OpraHu3anus aKTUBALHIl 1 KOHKYPCOB.

6. VYipaBiieHHe ayAMTOpUei B COLMANIBHBIX Me/IHa.

7. Tursl HeraTHBa 1 MeTOIbI €ro 06padoTKH. IHCTpYMEeHTh MOHUTOPUHTA. CKPBITHIN U ITO3UTHBHBIH MAPKETHHT

Tema 6 PrHAHCOBOE IUIAHUPOBAHUE

1. ITnanuposanue, neau u KPIL.

2. Pacuer OropkeTa Ul PEKIAMHBIX KaMITaHUI Pa3INIHbIX COMUAIBHEIX ceTeil. COCTaBICHHE CMETBL.
3. TTowck dpunancepa u areHTCTBA, ONPEICTCHHE X KOMIICTSHIIHIA.

4. IIporecc paboThI HAZT MPOSKTOM.

S. OTHOIICHNS HCIIONHHUTENb-3aKa34HK 1 3aKa3YNK-UCIIOTHUTEIb.

6. T3, morosop, orutara. HoBbie (JopMaThl KOMMYHHKAIIMH U PEKIIAMBIL.

7. HoBble MHCTpYMEHTEHI B coriceTsX. HoBble HHCTPYMEHTBI B MECCEHIKEPAX.

9.2. Metoauueckue peKOMEeHALHNH 110 TTOJrOTOBKE MUCHMEHHBIX paboT

Hayunoe coo0uienne Ha 6a3e 10KJIa/a WM pedeparta SBISCTCS CAMOCTOATEILHON PabOTO# CTY/ICHTA U IOJIBOIUT HTOTH €r0 TEOPETHYECKON U IIPAKTHYECKOM
IOATrOTOBKH I10 my'{aeMoﬁ JAUCHHUILINHE. Hpu IIOATOTOBKE HAYYHOTO JOKIaaa 06yqa}01_um71€ﬂ JOJIKEH ITOKa3aTh CBOHU CIIOCOOHOCTH ¥ BO3MOYKHOCTH I10 PEIICHUIO
PpeanbHBIX IPOOJIEM, HCIIOJIb3Ys IIOIyYEHHBIE B IIpoIiecce 00ydYeH s 3HaHMUs. MeToMYecKne yKa3aHH!s MO3BOJIAIOT 00ECIICUNTh ¢IMHCTBO TPeOOBaHMUI,
TIPEABABIISIEMBIX K COACPIKAHUIO, KAYECTBY U Od]OpMHCHl/lIO MHUCBbMCHHBIX paﬁoT.

TIpu BEIIONHEHNN THCEMEHHBIX PAbOT HCIOJIB3YIOTCS BCE 3HAHHS, HOTYYECHHBIC CTYICHTAMH B XOJI¢ OCBOCHHSI IUCIUILINHbL; 3aKPEIUISIOTCS HaBBIKK OQOpMIICHHS
PpE3YyIbTATOB y‘lC6HO-I/ICCHCHOEaTCHLCKOI>’I pa6OTI>I; BBIABIIAIOTCSI YMEHHUS UE€TKO dJOpMyHI/IpOBaTL W apryMEHTHUPOBAHO 000CHOBBIBATEH NPEeIOKEHNUA U PEKOMEHAAIINN
110 BEIOPaHHOIT TeMe.

Beinonnenue paﬁOTbI TIpEAnoJIara€T KOHCYJIbTAllHOHHYIO ITOMOIIB CO CTOPOHBI IPETIOAAaBaATEIIA. B XOJ€ BBIITOJTHCHUSA pa60TLI CTYACHT NOJDKEH I10Ka3aTh, B Kakou Mepe
OH OBJIaJIe]l TEOPETUIECKUMH 3HAHHSMH U IIPAKTHYSCKUMU HABBIKAMHM, HAYYHIICS CTABUTh HaYYHO-HCCIIEI0BATEICKHE POOIIEMBI, JICNaTh BHIBOJBI U 060011aTh

TIOJIy4€HHBIC PE3YyJIbTAThI.
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TloaroroBka NUCbMEHHON PabOTHI UMEET 1ENIbIO:

* 3aKpEIICHNE HABBIKOB HAYYHOT'O HCCIICA0OBAHUSA;

. OBJIQJICHUE METOJJUKOM MCCIIEIOBAHHUS;

* yl"Hy6J'ICH]/IC TEOPETUIECCKUX 3HAHUH B MNPUMEHEHNU K KOHKPETHOMY HUCCIIENOBAHUIO,

. TIPUMCHEHHUE 3HAaHUI Npy pCIICHUHA KOHKPETHBIX 3a/1a4 ynpaBnquecxoﬁ JCATCIIbHOCTH,

* BBISICHEHHE ITOATOTOBIIEHHOCTH CTYI€HTA K CAMOCTOSATEIIbHOMY PEIICHUIO HpOGHeM, CBA3aHHBIX C IPEAMETOM

OOG1uue TpeOoBaHMsL.

[lﬂﬂ YCIIEIIHOrO ¥ KaY€CTBEHHOT'O BBIIIOJIHEHHUS TMHUCEMEHHOMN Hay‘lHOﬁ pa60TI:I CTyACHTY HeOﬁXOI{I/IMOZ

. HMETb 3HAHMS 110 U3y4aeMoil JUCIHILIMHE B 00beMe nporpammsl PITVY;
* BJIAJI€Th METOAAMH HAYYHOI'O UCCIICNOBAHUS
. YMETb HCIIOJIb30BaTh COBPEMEHHbIC CPE/ICTBA BBIYMCIIHTENBHOM TEXHHKH, B IIEPBYIO OYEpPeIb IEPCOHAIbHbIE KOMITBIOTEPBI KaK B IIPOLECCE BBIIOTHEHHS,

TaK | B 1porecce ohopMIeHHsT pabOThI;

. CBOOOJIHO OPHEHTHPOBATECS IIPH MO00PE PA3INYHBIX HCTOYHMKOB HH(QOPMAIIIU M yMETh PabOTaTh CO CIICIMAIBHOI JINTEpaTypoil;
. YMETB JIOTUYHO, I'PaAaMOTHO U HAYYHO 000CHOBaHHO dJOpMyHPlpOBaTI) TEOPETUYECKHUE U NPAKTUICCKUE PEKOMEHAAIINU, PE3YIbTAaThl aHAJIN3a,
. KBAJIM(QHUIMPOBAHHO 0QOPMIIATH TPAQUUIECKUI MaTepHal, HILTFOCTPUPYIOIIHi ColepKaHHe PabOTHI.

SIBnsisick 3aKOHUEHHOI CaMOCTOSATENBHOM Haquo-HccneuonaTenchoﬁ paspa60'r1c01‘/'1 CTyA€HTA, INCbMEHHAs pa60'ra J0JKHA OTB€YaTh OCHOBHBIM TpeﬁOBaHI/[ﬂMZ

1. AKTyabHOCTb TEMBI HCCIICIOBAHHS.
2. HpCHMCTHOCTL, KOHKPETHOCTH U 000CHOBAaHHOCThH BBIBOJOB O COCTOAHUH pa3p360TKH TIOCTaBJICHHOM l'lpO6J'leMI)IA
3. CooTBeTCTBHE YPOBHS Pa3pabOTKU TeMbl COBPEMEHHOMY YPOBHIO Hay4HBIX Pa3pabOTOK, METOIMYECKHX HOJIOXCHHI ¥ PEKOMEH/IAIHi{, OTPaXXCHHBIX B

COOTBETCTBYIOLICH JINTEPATYPE.

TeMbI MUCbMEHHBIX paboT GopMyMpyroTCes Ha ocHOBe IIpUMepHOIi TeMaTHKH, PECTaBICHHOI B pasaene 5.4. Hacrosieil PaGoueil nporpamMmsi.

Ipennaraemast 00y4arOILMMCS TEMATHKA PAGOT SBISIETCS IIPHMEPHON M HE HCKIIOYACT BO3MOKHOCTH BBIIOJIHEHHS PaOOTHI 110 IPOOIeMaM, IPeII0KEHHBIM
cryneHToM. IIpu 5ToM TeMa JoIbKHa OBITh COINIAacoBaHa ¢ pyKoBoauTeneM. IIpn BEIOOpe TeMbl HEOOXO0IMMO YUHTBIBATh, B KAKOW Mepe pa3padaThiBacMble BOIIPOCH
00ecreueHb! HCXOHBIME JAHHBIMH, JINTEPATyPHBIMH HCTOYHHKAMH, COOTBETCTBYIOT HHANBHIyaIbHBIM CIIOCOOHOCTSM U HHTEPECaM 00ydarOIIerocs.

TpeGoBaHus K COJAEPKAHUIO H CTPYKTYPE TEKCTa

TIpenmaraemast mpuMepHasi TEMAaTHKa OXBAThIBACT IIMPOKHIT KPYT BOIPOCOB. [T03TOMY CTPYKTypa K0l pabOThI JODKHA YTOYHSTECS CTYACHTOM C IIPEIIOAaBaTeIeM,
UCXOJIsl U3 HAYYHBIX HHTEPECOB CTY/ICHTA, CTEIICHH POPabOTAHHOCTHU JAHHON TEMBbI B JTUTEPAType, HATNIUs HHQOPMAIIUH H T.IL.

OnHako KaXkiasi IICbMEHHAs Hay4Hast paboTa TOJKHA UMETh:

- THTYJIBHBI JIUCT;

- OITIABIICHHE;

- BBEJICHHE;

- TIaBbI W/WIIK maparpadst;

- 3aKJIF0UCHHE;

- CITMCOK HUCIIOJIb30BAaHHBIX HCTOYHHUKOB U JIUTEPATYPHI.
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Tpunooxcenue 1
AHHOTALIUA JUCHUILIUHBI
«KOMMYHHUKAIIMU B COTUAJBHBIX CETAX»

JlucuuminHa peanusyercs Ha (aKyIbTeTe peKiaMbl H CBs3eH ¢ 0OIIECTBEHHOCTbIO Kadeapoii HHTEerpUPOBAHHBIX KOMMYHHUKAIHN H PEKIaMbl

1eb TMCIUIUIAHBL: (i)OpMPlpOBaHHe Y CTYACHTOB NPAKTHYECKUX HABBIKOB KOMMYHHUKALIMK B COLMAJIBHBIX CETAX

3ajaun AUCHUILIMHEL

-OBJIAJIETh HEOOXOAMMBIMH HaBBIKAMH ISt paGOTLI ¢ SMM;

-TI03HAKOMHUTBCS C OCOOEHHOCTAMHU paﬁo’rm B COLMAJIbHBIX ME€IHa,

-pa3BHUBATh U NIPOJABUIaTh CTPAHUIBI B CAMBIX IOITYJIAPHBIX COLMAJIBHBIX CETAX BkonTakTe, Facebook.

[lI/IC]_II/[l'lHI/IHa HarpapJICHA Ha d)OpMI/IpOBElHI/IC CIEAYOIUX KOMHCTEHHHﬁI

TIK-2 ymeer co3naBaTh HHGOPMAIMOHHBIE MaTepHAIIbI LIS caiiTa

B Ppe3yabTaTe OCBOCHMS JIUCUMILIMHBL 06}/‘[&}0111]/117105[ JIOJIKCH

3HaTh:

Ymerts:

Brnaners

cereit

TToHATHITHBI anmapar o TEMaTHKE «COLUAIIbHBIC CETID

B03M0XHOCTH UCTIOJIBL30BAHUS COIHAIBHBIX CeTel B TUTAHUPOBAHUH, ITOATOTOBKE U IIPOBEACHUHU KOMMYHUKAIIHOHHBIX KaMIaHui u MCPOHPH}ITI/Iﬁ
CrieruduKy cOOOIIECTB B COLMAIBHBIX CETAX

OcobeHHoCTH TIOATOTOBKH TEKCTOBBIX, FpadJI/I‘[CCKI/IX, pa60!mx, MPE3CHTAIIMOHHBIX MAaTEPHUAJIOB IJIs1 COLUAIIBHBIX ceTeit

OCHOBBI KONIMPAHTHHTA U 0QOPMIICHHS PEKIIAMHBIX II0CTOB

Oco0GEeHHOCTH ayAUTOPUH COLHAIIBHOM CeTH

DopMHPOBATH LENIH U 33148 KOMMYHUKAIIMOHHBIX KAMIIAHUH 1 MEPONIPHATHH B COIMATBHBIX CETAX
Hcnonb30BaTh TEXHOIOTHH TIPOABHMIKCHUS B COLIUAIIBHBIX CETAX B 3daBUCUMOCTHU OT LIEIHN KOMMyHl/IKaHl/lOHHOI‘/'I KOMITAaHHHA
AHanm3nupoBaTh ayIMTOPUN COOOIIECTBA

HOH6l/lpaTL HCO6XO£[PIMLII\/'[ KOHTEHT Il IIPOABHIKCHHSA B COLMUAIIBHBIX CETAX B 3aBUCUMOCTHU OT LEIIN KOMMyHPI](aLIP[OHHOﬁ KOMITaHUHA

CrieraibHON TePMHUHOJIOTHEH
HaBbikamu nipoBeieHUsI KOMMYHHMKALIMOHHOM KaMIIAHUM B COLIMAJIBHBIX CETAX
Meronamu aHanm3a 3GHEKTHBHOCTH COLMANBHBIX CeTeH

TeXHHUKOI TOArOTOBKH pCKHaMHOﬁ TIPOYKILIMH, BKIIOYast TCKCTOBBIC U rpa(bnl[ecrme, paﬁoqne M NIPE3CHTAlMOHHBIC MAaTE€pHUaJIbl B paMKax COLHaJIbHBIX

Mo aucuumIMHE NMpeaycMOTPEeHa NPOMEXYTOUHAs aTTecTalus B popMe 3auéTa ¢ OLEHKOM.

O6H_[a$1 TPYAOEMKOCTb OCBOCHHUS NUCLHUIUINHBI COCTABIISIET 3 3a4yeTHbIe COAWHHULBI.
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	Разработка и технология производства рекламного продукта: печатная реклама
	В результате освоения дисциплины формируются знания, умения и владения, необходимые для изучения следующих дисциплин и прохождения практик:
	Профессионально-творческая практика
	Преддипломная практика
	2. Структура дисциплины
	Структура дисциплины для очной формы обучения
	3. Содержание дисциплины
	№
	Наименование раздела дисциплины
	Содержание
	1
	Социальные сети: понятие, сущность,занчение.
	История возникновения социальных сетей. Социальные сети для бизнеса. Причины ведения компаниями маркетинговой деятельности в социальных сетях. Особенности социальных сетей и тенденции их развития. Social Media Marketing (SMM ). Факторы, влияющие на развитие SMM. Правовое поле SMM. Инструменты SMM.
	2
	Контент в социальных медиа.
	Особенности контента в социальных сетях. Визуальный контент и дизайн в социальных сетях Продающий и вовлекающий контент в соцсетях. Позиционирование в социальных сетях. Рубрики и тайминг публикации контента. Креативная стратегия в социальных сетях. Метрики эффективности. Тенденции визуального контента. Видео как визуальная форма передачи информации. Контент в Инстаграм, ВКонтакте и Facebook. Полезные сервисы, создание несложной графики.
	3
	Продвижение в социальных сетях
	Продвижение в Facebook Продвижение во ВКонтакте Продвижение в Instagram Продвижение в Одноклассниках Продвижение в мессенджерах Основы таргетированной рекламы Возможности сети Facebook. Форматы присутствия. Настройка таргетинга и ретаргетинга в Facebook. Типы позиционирования ВКонтакте. Оформление сообщества и контент. Таргетированная реклама. Продвигаемые публикации, реклама в сообществах. Аналитика соцсети, чек-лист профиля, форматы контента. Инструменты продвижения в Instagram. Статистика в Одноклассниках. Контент и тренды. Платные и бесплатные инструменты продвижения в Одноклассниках.
	4
	Ретаргетинг и парсинг аудиторий
	Ретаргетинг и парсинг аудиторий. Лидогенерация .Настройка ретаргетинга по сайту во всех рекламных кабинетах. Поиск «горячей аудитории» с помощью сервисов парсинга. Настройка и оптимизация рекламных кампаний в Facebook с помощью пикселя. Генерация трафика с помощью социальных сетей. Трафик с контента, текстовый контент. Трафик с посадочной страницы или сайта. Оценка эффективности.
	5
	Комьюнити-менеджмент.
	Работа с репутацией Введение в комьюнити-менеджмент. Дискуссионный контент и его виды. Взаимодействие с аудиторией. Работа с лидерами мнений. Организация активаций и конкурсов. Управление аудиторией в социальных медиа. Типы негатива и методы его обработки. Инструменты мониторинга. Скрытый и позитивный маркетинг
	6
	Финансовое планирование
	Планирование, цели и KPI. Расчет бюджета для рекламных кампаний различных социальных сетей. Составление сметы. Поиск фрилансера и агентства, определение их компетенций. Процесс работы над проектом. Отношения исполнитель-заказчик и заказчик-исполнитель. ТЗ, договор, оплата. Новые форматы коммуникации и рекламы. Новые инструменты в соцсетях. Новые инструменты в мессенджерах.
	4. Образовательные технологии
	Образовательные технологии
	№ п/п
	Наименование раздела
	Виды учебных занятий
	Образовательные технологии
	1
	2
	3
	4
	1
	Социальные сети: понятие, сущность,занчение.
	Лекция 1
	Практическое занятие 1
	Самостоятельная работа
	Вводная лекция с использованием видеоматериалов
	Дискуссия , опрос.
	Консультирование и проверка домашних заданий посредством электронной почты
	2
	Контент в социальных медиа.
	Лекция 2
	Практическое занятие 2
	Самостоятельная работа
	Лекция с использованием видеоматериалов
	Опрос, обсуждение докладов, анализ контента компаний в соцсетях
	Консультирование и проверка домашних заданий посредством электронной почты
	3
	Продвижение в социальных сетях
	Лекция 3
	Практическое занятие 3
	Самостоятельная работа
	Лекция с использованием видеоматериалов
	Дискуссия, обсуждение докладов, проектов
	Консультирование и проверка домашних заданий посредством электронной почты
	4
	Ретаргетинг и парсинг аудиторий
	Практическое занятие 4
	Самостоятельная работа
	Обсуждение проектов
	Консультирование и проверка домашних заданий посредством электронной почты
	5
	Комьюнити-менеджмент.
	Лекция 5
	Практическое занятие 5
	Самостоятельная работа
	Лекция с использованием видеоматериалов
	Обсуждение проектов
	Консультирование и проверка домашних заданий посредством электронной почты
	6
	Финансовое планирование
	Лекция 6
	Практическое занятие 6
	Самостоятельная работа
	Лекция с использованием видеоматериалов
	Обсуждение проектов
	Консультирование и проверка домашних заданий посредством электронной почты
	5. Оценка планируемых результатов обучения
	5.1. Система оценивания
	Система оценивания может быть представлена как в текстовой, так и в табличной форме.
	Форма контроля
	Макс. количество баллов
	За одну работу
	Всего
	Текущий контроль:
	- опрос
	5 баллов
	20 баллов
	- участие в дискуссии на семинаре
	5 баллов
	20 баллов
	- тестирование
	10 баллов
	10 баллов
	- доклад
	10 баллов
	10 баллов
	Промежуточная аттестация
	Защита проекта
	40 баллов
	Итого за семестр
	зачёт
	Зачет с оценкой
	100 баллов
	
	Полученный совокупный результат конвертируется в традиционную шкалу оценок и в шкалу оценок Европейской системы переноса и накопления кредитов (European Credit Transfer System; далее – ECTS) в соответствии с таблицей:
	100-балльная шкала
	Традиционная шкала
	Шкала ECTS
	95 – 100
	отлично
	зачтено
	A
	83 – 94
	B
	68 – 82
	хорошо
	C
	56 – 67
	удовлетворительно
	D
	50 – 55
	E
	20 – 49
	неудовлетворительно
	не зачтено
	FX
	0 – 19
	F
	5.2.Критерии выставления оценки по дисциплине
	Баллы/ Шкала ECTS
	Оценка по дисциплине
	Критерии оценки результатов обучения по дисциплине
	100-83/
	A,B
	«отлично»/
	«зачтено (отлично)»/
	«зачтено»
	Выставляется обучающемуся, если он глубоко и прочно усвоил теоретический и практический материал, может продемонстрировать это на занятиях и в ходе промежуточной аттестации.
	Обучающийся исчерпывающе и логически стройно излагает учебный материал, умеет увязывать теорию с практикой, справляется с решением задач профессиональной направленности высокого уровня сложности, правильно обосновывает принятые решения.
	Свободно ориентируется в учебной и профессиональной литературе.
	Оценка по дисциплине выставляются обучающемуся с учётом результатов текущей и промежуточной аттестации.
	Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на уровне – «высокий».
	82-68/
	C
	«хорошо»/
	«зачтено (хорошо)»/
	«зачтено»
	Выставляется обучающемуся, если он знает теоретический и практический материал, грамотно и по существу излагает его на занятиях и в ходе промежуточной аттестации, не допуская существенных неточностей.
	Обучающийся правильно применяет теоретические положения при решении практических задач профессиональной направленности разного уровня сложности, владеет необходимыми для этого навыками и приёмами.
	Достаточно хорошо ориентируется в учебной и профессиональной литературе.
	Оценка по дисциплине выставляются обучающемуся с учётом результатов текущей и промежуточной аттестации.
	Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на уровне – «хороший».
	67-50/
	D,E
	«удовлетвори-тельно»/
	«зачтено (удовлетвори-тельно)»/
	«зачтено»
	Выставляется обучающемуся, если он знает на базовом уровне теоретический и практический материал, допускает отдельные ошибки при его изложении на занятиях и в ходе промежуточной аттестации.
	Обучающийся испытывает определённые затруднения в применении теоретических положений при решении практических задач профессиональной направленности стандартного уровня сложности, владеет необходимыми для этого базовыми навыками и приёмами.
	Демонстрирует достаточный уровень знания учебной литературы по дисциплине.
	Оценка по дисциплине выставляются обучающемуся с учётом результатов текущей и промежуточной аттестации.
	Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на уровне – «достаточный».
	49-0/
	F,FX
	«неудовлетворительно»/
	не зачтено
	Выставляется обучающемуся, если он не знает на базовом уровне теоретический и практический материал, допускает грубые ошибки при его изложении на занятиях и в ходе промежуточной аттестации.
	Обучающийся испытывает серьёзные затруднения в применении теоретических положений при решении практических задач профессиональной направленности стандартного уровня сложности, не владеет необходимыми для этого навыками и приёмами.
	Демонстрирует фрагментарные знания учебной литературы по дисциплине.
	Оценка по дисциплине выставляются обучающемуся с учётом результатов текущей и промежуточной аттестации.
	Компетенции на уровне «достаточный», закреплённые за дисциплиной, не сформированы.
	5.3. Оценочные средства (материалы) для текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине
	По итогам изучения каждой темы проводятся устные и письменные опросы в рамках контрольных вопросов по дисциплине.
	Контрольные вопросы по дисциплине:
	1. История возникновения социальных сетей.
	2. Социальные сети для бизнеса.
	3. Причины ведения компаниями маркетинговой деятельности в социальных сетях. Особенности социальных сетей и тенденции их развития.
	4. Social Media Marketing (SMM ). Факторы, влияющие на развитие SMM. Правовое поле SMM. Инструменты SMM.
	5. Особенности контента в социальных сетях.
	6. Визуальный контент и дизайн в социальных сетях
	7. Продающий и вовлекающий контент в соцсетях.
	8. Позиционирование в социальных сетях.
	9. Рубрики и тайминг публикации контента.
	10. Креативная стратегия в социальных сетях. Метрики эффективности.
	11. Тенденции визуального контента.
	12. Видео как визуальная форма передачи информации. Контент в Инстаграм, ВКонтакте и Facebook.
	13. Продвижение в Facebook
	14. Продвижение во ВКонтакте
	15. Продвижение в Instagram
	16. Продвижение в Одноклассниках
	17. Основы таргетированной рекламы
	18. Возможности сети Facebook. Форматы присутствия. Настройка таргетинга и ретаргетинга в Facebook.
	19. Типы позиционирования ВКонтакте. Оформление сообщества и контент. Таргетированная реклама. Продвигаемые публикации, реклама в сообществах. Аналитика соцсети, чек-лист профиля, форматы контента.
	20. Инструменты продвижения в Instagram. Статистика в Одноклассниках. Контент и тренды.
	21. Платные и бесплатные инструменты продвижения в Одноклассниках.
	22. Ретаргетинг и парсинг аудиторий. Лидогенерация .Настройка ретаргетинга по сайту во всех рекламных кабинетах.
	23. Работа с репутацией. Дискуссионный контент и его виды.
	24. Взаимодействие с аудиторией.
	25. Работа с лидерами мнений.
	26. Организация активаций и конкурсов.
	27. Управление аудиторией в социальных медиа. Типы негатива и методы его обработки. Инструменты мониторинга.
	28. Скрытый и позитивный маркетинг
	29. Планирование, цели и KPI. Расчет бюджета для рекламных кампаний различных социальных сетей. Составление сметы.
	30. Поиск фрилансера и агентства, определение их компетенций. Процесс работы над проектом. Отношения исполнитель-заказчик и заказчик-исполнитель.
	Примерные темы выступлений и обсуждений на семинарах:
	1. Виды коммуникаций в социальных сетях
	2. Особенности продвижения в сети ВК .
	3. Особенности продвижения в Facebook
	4. Особенности продвижения в Instagram
	5. Особенности продвижения в ОК
	6. Комьюнити-менеджмент социальных сетях
	8. Темы научных докладов и (или) рефератов:
	Каждый студент получает индивидуальный вариант для разработки докладов и проводит их презентацию в процессе обучения. Примерные темы докладов:
	1. Подберите примеры продвижения компаний малого и среднего бизнеса в социальных сетях: рассмотрите социальные сети Facebook, ВК. Во всех ли социальных сетях присутствуют компании, охарактеризуйте контент с точки зрения целевой аудитории, какие инструменты бренды используют для вовлечения аудитории.
	2. Выберите бренд и проанализируйте продвижение в социальных сетях, рассмотрите социальные сети Facebook, ВК. Во всех ли социальных сетях присутствуют данные бренды, охарактеризуйте контент с точки зрения целевой аудитории, какие инструменты бренды используют для вовлечения аудитории
	Примеры тестовых заданий
	1. Что такое SMM?
	А. Это эффективный способ привлечения аудитории на сайт посредством социальных сетей, блогов, форумов, сообществ.
	Б. Это таргетированная реклама в ВК.
	В. Это оптимизация сайта.
	2. Можно ли добавлять несколько фотографий в один пост в Вконтакте?
	А. Да
	Б. Нет
	3. Существует ли stories в Вконтакте?
	А. Да
	Б. Нет
	4. В какой из социальных сетей есть возможность добавления видео в качестве обложки для группы/страницы
	А. Вконтакте.
	Б. Facebook.
	В. Одноклассники.
	Г. Instagram.
	5. Что такое контент?
	А. Контент – это все, что присутствует на сайте: текстовое содержание, изображения, аудио, видео и прочие файлы любых расширений.
	Б. Контент - это все, что можно скачать на сайте (фото и видео).
	В. Контент - это то, что можно заказать на сайте (товары и услуги).
	6. С помощью каких инструментов следует рекламировать сообщество в социальных
	А. Таргетированная реклама.
	Б Офферы.
	В. Френдинг.
	Г.Массфолловинг
	7. Какой вид контента может похвалиться наибольшим вовлечением на сегодняшний день?
	А. Текст.
	Б. Видео.
	В. Фото.
	Г. Все.
	8. Какое количество постов является оптимальным для сообщества бренда?
	А. 6 в неделю.
	Б. 4 в неделю.
	В. 15 в сутки.
	Г. Индивидуально для каждого проекта.
	9. В какой социальной сети наибольший процент активных авторов это мужчины?
	А. Instagram.
	Б. LiveJournal.
	В. Вконтакте.
	Г. Одноклассники.
	10. В какой социальной сети наибольший процент активных авторов это женщины?
	А. YouTube.
	Б. Facebook.
	В. OK.ru.
	11. На что влияет CTR в таргетированной рекламе?
	А. Стоимость клика.
	Б. Ни на что.
	В. Качество подписчика.
	Г. Узнаваемость бренда.
	12. Как правильно поступать с негативными отзывами о продукте/услуге в соц.медиа?
	А. Удалить комментарий.
	Б. Разыскать автора комментария и наказать.
	В. Забанить автора комментария.
	Г. Вступить в диалог с автором комментария.
	13. У какого из нижеперечисленных каналов коммуникации с аудиторией наибольший медиаохват в России?
	А. Facebook.
	Б. Первый канал.
	В. Вконтакте.
	Г. Телеканал Пятница.
	14. С каких устройств количество трафика в социальных сетях является преобладающим?
	А. Apple.
	Б. PC.
	В. Mobile.
	Г. Smart TV.
	15. Можно ли таргетировать рекламу по интересам пользователей?
	А. Да, можно. Специальные системы анализирует поведения пользователей в интернет и с определенной долей вероятности могут прогнозировать интересы пользователей.
	Б. нет, не возможно. У человека все время меняться интерес, кроме того за одним компьютером могут работать разные люди.
	16. Какова максимально допустимая длина твита?
	А. 100 символов.
	Б. 140 символов.
	В. 150 символов.
	Г. 200 символов.
	17. Какова максимальная длина видео, размещенного в Instagram?
	А. 30 секунд.
	Б. 60 секунд.
	В. 2 минуты.
	Г. 15 минут.
	18. Какая из перечисленных соцсетей больше всего подходит для публикации визуального контента?
	А. Ask.fm.
	Б. Change.org.
	В. Soundcloud.
	Г. Pinterest.
	6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
	6.1. Список источников и литературы
	Источники
	основные
	1. Гражданский кодекс Российской Федерации (ГК РФ) http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/
	2. Федеральный закон "О рекламе" от 13.03.2006 N 38-ФЗ http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_58968/
	3. Федеральный закон "О защите конкуренции" от 26.07.2006 N 135-ФЗ (последняя редакция) http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_61763/
	4. Закон РФ от 27.12.1991 N 2124-1 (ред. от 18.04.2018) "О средствах массовой информации" http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_1511/
	5. Федеральный закон "О персональных данных" от 27.07.2006 N 152-ФЗ (последняя редакция) http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_61801/
	Литература
	Основная
	1. Ермолова Наталия. Продвижение бизнеса в социальных сетях Facebook, Twitter, Google+. - Москва : ООО "Альпина Паблишер", 2013. - 357 с. - ISBN 978-5-9614-2280-1. http://znanium.com/go.php?id=519251
	2. Романов Андрей Александрович. Разработка рекламного продукта [Электронный ресурс] : Учеб. пособие. - Москва ; Москва : Вузовский учебник : Издательский Дом "ИНФРА-М", 2010. - 256 с. - ISBN 978-5-9558-0124-7. http://znanium.com/go.php?id=189456
	дополнительные
	Смолина, В.А. SMM с нуля. Секреты продвижения в социальных сетях : практ. пособие / В.А. Смолина. - Москва : Инфра-Инженерия, 2019. - 252 с. - ISBN 978-5-9729-0259-0. - Текст : электронный. - URL: https://new.znanium.com/catalog/product/1053378
	6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
	1. http://kafmr.rsuh.ru/ - сайт кафедры маркетинга и рекламы, факультета управления, института экономики, управления и права РГГУ. Сайт создан для информирования студентов и преподавателей, взаимодействия между ними. На сайте публикуются материалы, касающиеся маркетинговой тематики.
	2. Сетевое издание AdIndex https://adindex.ru
	3. Отраслевое СМИ в области рекламы, маркетинга и PR Sostav.ru https://www.sostav.ru
	4. Официальный сайт Гильдии Маркетологов www.marketologi.ru
	5. Национальная электронная библиотека (НЭБ) www.rusneb.ru
	6. ELibrary.ru Научная электронная библиотека www.elibrary.ru
	7. Электронная библиотека Grebennikon.ru www.grebennikon.ru
	8. Cambridge University Press
	9. PrоQuest Dissertation & Theses Global
	10. SAGE Journals
	11. Taylor and Francis
	12. JSTOR
	Состав современных профессиональных баз данных (БД) и информационно-справочные систем (ИСС) (2016 г.)
	6.3. Профессиональные базы данных и информационно-справочные системы
	Доступ к профессиональным базам данных: https://liber.rsuh.ru/ru/bases
	Информационные справочные системы:
	Консультант Плюс
	Гарант
	7. Материально-техническое обеспечение дисциплины
	В качестве материально-технического обеспечения дисциплины необходимы:
	- демонстрационные приборы для лекции - визуализации,
	- мультимедийные средства для презентаций докладов и рефератов.
	Требования к аудиториям:
	- для проведения семинаров необходимы компьютерные классы с доступом в социальные сети,
	- для лекций и семинаров в аудитории необходимы: оборудование для письма, оборудование для показа слайдов и персональные компьютеры.
	Состав программного обеспечения:
	Windows
	Microsoft Office
	8. Обеспечение образовательного процесса для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов
	В ходе реализации дисциплины используются следующие дополнительные
	методы обучения, текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в зависимости от их индивидуальных особенностей:
	для слепых и слабовидящих:
	- лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со специализированным программным обеспечением;
	- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программным обеспечением, или могут быть заменены устным ответом;
	- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;
	- для выполнения задания при необходимости предоставляется увеличивающее устройство; возможно также использование собственных увеличивающих устройств;
	- письменные задания оформляются увеличенным шрифтом;
	- экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной форме на компьютере.
	для глухих и слабослышащих:
	- лекции оформляются в виде электронного документа, либо предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;
	- письменные задания выполняются на компьютере в письменной форме;
	- экзамен и зачёт проводятся в письменной форме на компьютере; возможно проведение в форме тестирования.
	для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:
	- лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со специализированным программным обеспечением;
	- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программным обеспечением;
	- экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной форме на компьютере.
	При необходимости предусматривается увеличение времени для подготовки ответа.
	Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся устанавливается с учётом их индивидуальных психофизических особенностей. Промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов.
	При проведении процедуры оценивания результатов обучения предусматривается использование технических средств, необходимых в связи с индивидуальными особенностями обучающихся. Эти средства могут быть предоставлены университетом, или могут использоваться собственные технические средства.
	Проведение процедуры оценивания результатов обучения допускается с использованием дистанционных образовательных технологий. 
	Обеспечивается доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет для каждого обучающегося в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:
	для слепых и слабовидящих:
	- в печатной форме увеличенным шрифтом;
	- в форме электронного документа;
	- в форме аудиофайла.
	для глухих и слабослышащих:
	- в печатной форме;
	- в форме электронного документа.
	для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата:
	- в печатной форме;
	- в форме электронного документа;
	- в форме аудиофайла.
	Учебные аудитории для всех видов контактной и самостоятельной работы, научная библиотека и иные помещения для обучения оснащены специальным оборудованием и учебными местами с техническими средствами обучения:
	для слепых и слабовидящих:
	- устройством для сканирования и чтения с камерой SARA CE;
	- дисплеем Брайля PAC Mate 20;
	- принтером Брайля EmBraille ViewPlus;
	для глухих и слабослышащих:
	- автоматизированным рабочим местом для людей с нарушением слуха и слабослышащих;
	- акустический усилитель и колонки;
	для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата:
	- передвижными, регулируемыми эргономическими партами СИ-1;
	- компьютерной техникой со специальным программным обеспечением.
	9. Методические материалы
	9.1. Планы семинарских занятий
	Тема 1 Социальные сети: понятие, сущность, значение
	Вопросы для обсуждения:
	1. История возникновения социальных сетей.
	2. Социальные сети для бизнеса.
	3. Причины ведения компаниями маркетинговой деятельности в социальных сетях. Особенности социальных сетей и тенденции их развития.
	4. Social Media Marketing (SMM ). Факторы, влияющие на развитие SMM.
	5. Правовое поле SMM.
	6. Инструменты SMM.
	Тема 2 Контент в социальных медиа.
	1. Особенности контента в социальных сетях.
	2. Визуальный контент и дизайн в социальных сетях
	3. Продающий и вовлекающий контент в соцсетях.
	4. Позиционирование в социальных сетях.
	5. Рубрики и тайминг публикации контента.
	6. Креативная стратегия в социальных сетях. Метрики эффективности.
	7. Тенденции визуального контента.
	8. Видео как визуальная форма передачи информации.
	9. Контент в Инстаграм, ВКонтакте и Facebook.
	10. Полезные сервисы, создание несложной графики.
	Тема 3. Продвижение в социальных сетях
	1. Продвижение в Facebook
	2. Продвижение во ВКонтакте
	3. Продвижение в Instagram
	4. Продвижение в Одноклассниках
	5. Основы таргетированной рекламы Возможности сети Facebook. Форматы присутствия.
	6. Настройка таргетинга и ретаргетинга в Facebook.
	7. Типы позиционирования ВКонтакте. Оформление сообщества и контент. Таргетированная реклама.
	8. Продвигаемые публикации, реклама в сообществах. Аналитика соцсети, чек-лист профиля, форматы контента.
	9. Инструменты продвижения в Instagram. Статистика в Одноклассниках. Контент и тренды.
	10. Платные и бесплатные инструменты продвижения в Одноклассниках.
	Тема 4 Ретаргетинг и парсинг аудиторий.
	1. Ретаргетинг и парсинг аудиторий.
	2. Лидогенерация .
	3. Настройка ретаргетинга по сайту во всех рекламных кабинетах.
	4. Поиск «горячей аудитории» с помощью сервисов парсинга.
	5. Настройка и оптимизация рекламных кампаний в Facebook с помощью пикселя. Генерация трафика с помощью социальных сетей.
	6. Трафик с контента, текстовый контент.
	7. Трафик с посадочной страницы или сайта. Оценка эффективности.
	Тема 5 Комьюнити-менеджмент.
	1. Работа с репутацией
	2. Дискуссионный контент и его виды.
	3. Взаимодействие с аудиторией.
	4. Работа с лидерами мнений.
	5. Организация активаций и конкурсов.
	6. Управление аудиторией в социальных медиа.
	7. Типы негатива и методы его обработки. Инструменты мониторинга. Скрытый и позитивный маркетинг
	Тема 6 Финансовое планирование
	1. Планирование, цели и KPI.
	2. Расчет бюджета для рекламных кампаний различных социальных сетей. Составление сметы.
	3. Поиск фрилансера и агентства, определение их компетенций.
	4. Процесс работы над проектом.
	5. Отношения исполнитель-заказчик и заказчик-исполнитель.
	6. ТЗ, договор, оплата. Новые форматы коммуникации и рекламы.
	7. Новые инструменты в соцсетях. Новые инструменты в мессенджерах.
	9.2. Методические рекомендации по подготовке письменных работ
	Научное сообщение на базе доклада или реферата является самостоятельной работой студента и подводит итоги его теоретической и практической подготовки по изучаемой дисциплине. При подготовке научного доклада обучающийся должен показать свои способности и возможности по решению реальных проблем, используя полученные в процессе обучения знания. Методические указания позволяют обеспечить единство требований, предъявляемых к содержанию, качеству и оформлению письменных работ.
	При выполнении письменных работ используются все знания, полученные студентами в ходе освоения дисциплины; закрепляются навыки оформления результатов учебно-исследовательской работы; выявляются умения четко формулировать и аргументировано обосновывать предложения и рекомендации по выбранной теме.
	Выполнение работы предполагает консультационную помощь со стороны преподавателя. В ходе выполнения работы студент должен показать, в какой мере он овладел теоретическими знаниями и практическими навыками, научился ставить научно-исследовательские проблемы, делать выводы и обобщать полученные результаты.
	Подготовка письменной работы имеет целью:
	• закрепление навыков научного исследования;
	• овладение методикой исследования;
	• углубление теоретических знаний в применении к конкретному исследованию;
	• применение знаний при решении конкретных задач управленческой деятельности;
	• выяснение подготовленности студента к самостоятельному решению проблем, связанных с предметом
	Общие требования.
	Для успешного и качественного выполнения письменной научной работы студенту необходимо:
	• иметь знания по изучаемой дисциплине в объеме программы РГГУ;
	• владеть методами научного исследования;
	• уметь использовать современные средства вычислительной техники, в первую очередь персональные компьютеры как в процессе выполнения, так и в процессе оформления работы;
	• свободно ориентироваться при подборе различных источников информации и уметь работать со специальной литературой;
	• уметь логично, грамотно и научно обоснованно формулировать теоретические и практические рекомендации, результаты анализа;
	• квалифицированно оформлять графический материал, иллюстрирующий содержание работы.
	Являясь законченной самостоятельной научно-исследовательской разработкой студента, письменная работа должна отвечать основным требованиям:
	1. Актуальность темы исследования.
	2. Предметность, конкретность и обоснованность выводов о состоянии разработки поставленной проблемы.
	3. Соответствие уровня разработки темы современному уровню научных разработок, методических положений и рекомендаций, отраженных в соответствующей литературе.
	Темы письменных работ формулируются на основе Примерной тематики, представленной в разделе 5.4. настоящей Рабочей программы.
	Предлагаемая обучающимся тематика работ является примерной и не исключает возможности выполнения работы по проблемам, предложенным студентом. При этом тема должна быть согласована с руководителем. При выборе темы необходимо учитывать, в какой мере разрабатываемые вопросы обеспечены исходными данными, литературными источниками, соответствуют индивидуальным способностям и интересам обучающегося.
	Требования к содержанию и структуре текста
	Предлагаемая примерная тематика охватывает широкий круг вопросов. Поэтому структура каждой работы должна уточняться студентом с преподавателем, исходя из научных интересов студента, степени проработанности данной темы в литературе, наличия информации и т.п.
	Однако каждая письменная научная работа должна иметь:
	- титульный лист;
	- оглавление;
	- введение;
	- главы и/или параграфы;
	- заключение;
	- список использованных источников и литературы.
	
	
	Приложение 1
	АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
	«КОММУНИКАЦИИ В СОЦИАЛЬНЫХ СЕТЯХ»
	Дисциплина реализуется на факультете рекламы и связей с общественностью кафедрой интегрированных коммуникаций и рекламы
	Цель дисциплины: формирование у студентов практических навыков коммуникации в социальных сетях
	Задачи дисциплины:
	-овладеть необходимыми навыками для работы с SMM;
	-познакомиться с особенностями работы в социальных медиа;
	-развивать и продвигать страницы в самых популярных социальных сетях Вконтакте, Facebook.
	Дисциплина направлена на формирование следующих компетенций:
	ПК-2 умеет создавать информационные материалы для сайта
	В результате освоения дисциплины обучающийся должен:
	Знать:
	Понятийный аппарат по тематике «социальные сети»
	Возможности использования социальных сетей в планировании, подготовке и проведении коммуникационных кампаний и мероприятий
	Специфику сообществ в социальных сетях
	Особенности подготовки текстовых, графических, рабочих, презентационных материалов для социальных сетей
	Основы копирайтинга и оформления рекламных постов
	Особенности аудитории социальной сети
	Уметь:
	Формировать цели и задачи коммуникационных кампаний и мероприятий в социальных сетях
	Использовать технологии продвижения в социальных сетях в зависимости от цели коммуникационной компании
	Анализировать аудитории сообщества
	Подбирать необходимый контент для продвижения в социальных сетях в зависимости от цели коммуникационной компании
	Владеть
	Специальной терминологией
	Навыками проведения коммуникационной кампании в социальных сетях
	Методами анализа эффективности социальных сетей
	Техникой подготовки рекламной продукции, включая текстовые и графические, рабочие и презентационные материалы в рамках социальных сетей
	По дисциплине предусмотрена промежуточная аттестация в форме зачёта с оценкой.
	Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетные единицы.

